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PROCES-VERBAL 

Încheiat astăzi, 15.09.2026, ca urmare a contestației formulate împotriva rezultatului 

selecției dosarului de concurs pentru ocuparea postului vacant de șef centru gr. II/S 
 

În conformitate cu prevederile art. 14 alin. (1), art. 15 lit. e), art. 35 și art. 53-54 din Regulamentul-

cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit 

din fonduri publice, aprobat prin H.G. nr. 1.336/2022, cu modificările și completările ulterioare, 

precum și cu prevederile anunțului de concurs privind condițiile specifice de participare pentru 

ocuparea postului vacant de șef centru gr. II/S 

văzând: 

• contestația nr. 15912/14.09.2026, formulată de dl./dna. Enache Ana Maria, candidat(ă) 

pentru ocuparea postului vacant de șef centru gr. II/S 

• documentele depuse de contestatar(ă) la dosarul de concurs; 

• dispoziția nr. 617 /25.08.2026 privind componența Comisiei de Concurs și Comisiei de 

Soluționare Contestatții în vederea derulării concursului ce va avea loc în perioada 

28.08.2026 – 29.09.2026 pentru ocuparea unor posturi vacante de natură contractuală, pe 

perioadă nedeterminată, în cadrul D.G.A.S.P.C. Vrancea,  numită prin dispozitia Directorului 
General al DGASPC Vrancea 

• rezultatul selecției dosarelor de concurs, prin care dosarul contestatarului/contestatarei a 

fost declarat RESPINS, 

Comisia de soluționare a contestațiilor, întrunită în vederea analizării contestației, a procedat la 

reverificarea dosarului de concurs și a documentelor depuse de contestatar(ă), raportat la condițiile 

specifice de participare prevăzute în anunțul de concurs. 

Rezultatul soluționării contestației 

În urma analizării contestației și a documentelor existente la dosarul de concurs, Comisia de 

soluționare a contestațiilor constată următoarele: 

Pentru ocuparea postului de Șef centru,gr.II/S prin anunțul de concurs au fost stabilite 

următoarele condiții specifice privind studiile și experiența profesională: 

• studii superioare, cu diplomă de licență în psihologie, asistență socială, sociologie sau 

echivalent, cu experiență minimă de 2 ani în domeniul serviciilor sociale; 

sau 



• studii superioare, cu diplomă de licență în domeniul juridic, medical, economic, 

științe administrative sau echivalent, cu experiență minimă de 5 ani în domeniul 

serviciilor sociale. 

Din documentele depuse la dosarul de concurs rezultă că doamna/domnul Enache Ana Maria 

deține diplomă de licență în domeniul juridic, îndeplinind, sub acest aspect, condiția privind 

nivelul și domeniul studiilor aferente celei de-a doua variante de studii prevăzute în anunțul de 

concurs. 

Cu privire la condiția referitoare la experiența profesională, din documentele depuse la dosar nu 

rezultă însă îndeplinirea cerinței privind experiența minimă de 5 ani în domeniul serviciilor 

sociale, condiție stabilită în mod expres pentru candidații care optează pentru varianta studiilor 

superioare în domeniul juridic, medical, economic, științe administrative sau echivalent. 

Prin urmare, deținerea diplomei de licență în domeniul juridic nu este suficientă, în lipsa 

îndeplinirii condiției cumulative privind experiența minimă de 5 ani în domeniul serviciilor 

sociale. 

În conformitate cu dispozițiile art. 3 alin. (2) lit. d) și e) din Regulamentul-cadru aprobat prin 

Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022, cu modificările și completările ulterioare, candidatul 

trebuie să îndeplinească atât condițiile de studii necesare ocupării postului, cât și condițiile de 

vechime, respectiv de experiență necesare ocupării acestuia, după caz. 

Totodată, potrivit art. 27 alin. (1) din același act normativ, în situația contestațiilor formulate 

față de rezultatul selecției dosarelor, comisia de soluționare a contestațiilor verifică îndeplinirea de 

către candidatul contestatar a condițiilor pentru participarea la concurs. 

Față de cele constatate, comisia apreciază că motivele invocate prin contestație nu sunt de natură 

să conducă la modificarea rezultatului selecției dosarelor, întrucât contestatarul nu face dovada 

îndeplinirii tuturor condițiilor specifice de participare la concurs, respectiv a condiției privind 

experiența minimă de 5 ani în domeniul serviciilor sociale, aferentă variantei de studii 

reprezentate de diploma de licență în domeniul juridic. 

În consecință, 

Comisia de soluționare a contestațiilor hotărăște respingerea contestației formulate de 

doamna/domnulEnache Ana Maria, ca neîntemeiată, și menținerea rezultatului „RESPINS” 

stabilit la etapa selecției dosarelor de concurs pentru postul de Șef centru. 

Prezentul proces-verbal a fost încheiat astăzi, 15.09.2026, în conformitate cu prevederile legale 

aplicabile. 

 

Comisia de Soluționare a Contestațiilor DPPDPV 

 


