
ORGANIGRAMA APARATULUI PROPRIU  al  DIRECŢIEI GENERALE DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ  ŞI PROTECŢIA COPILULUI VRANCEA  

 

             la Hotararea nr.                /             .2026

                  Nr. 04/23.11.2023  
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 T- TOTAL PERSONAL CONTRACTUAL

C- PERSONAL CONDUCERE

   Avizat, 
 

   Avizat, Contrasemnează, 

Consiliului Judeţean Vrancea,

 

ROMÂNIA

JUDEŢUL VRANCEA COMISIA DE EVALUARE A 

PERSOANELOR ADULTE CU 

HANDICAP

CONSILIUL JUDETEAN VRANCEA COMISIA PROTECTIA COPILULUI

CONSILIUL JUDEŢEAN 

Aparat propriu        118

Functii de conducere   14 :

Director general                            1
Director general adjunct               2

Sef serviciu                                 11
PRESEDINTELE COMISIEI DE  

EVALUARE A PERSOANELOR  

ADULTE CU HANDICAP

DIRECTOR GENERAL 1
COLEGIUL DIRECTORFunctii de executie :   104

la care se adauga  

MANAGERI  DE CAZ -30

din care :                  copil     27

6

COMPARTIMENTUL  

ADOPTII                         adult      3

Total    -    148

1
COMPARTIMENTUL AUDIT

DIRECŢIA  PROTECŢIA COPILULUI 

34
DIRECŢIA PROTECŢIA PERSOANELOR CU 

DIZABILITĂŢI ŞI ALTE PERSOANE 

VULNERABILE                                   

36

4 4

3 29

27 MC 3 MC

SERVICIUL 

ACHIZIŢII 

PUBLICE SI 

URMARIRE  

CONTRACTE

SERVICIUL 

RESURSE 

UMANE ŞI        

I.T.

SERVICIUL          

CONTABILI- 

TATE ŞI  

PLANIFICARE 

BUGETARĂ

SERVICIUL 

ADMINISTRATIV, 

PATRIMONIU,         

AUTO SI             

APROVIZIONARE

SERVICIUL 

JURIDIC 
SERVICIUL 

MANAGEMENT DE 

CAZ PENTRU COPIL  

SERVICIUL   DE 

EVALUARE 

COMPLEXA  A                         

COPILULUI 

SERVICIUL DE 

INTERVENTIE IN 

REGIM DE 

URGENTA

 SERVICIUL 

DE STABILIRE 

PLATI SI 

PRESTATII 

SOCIALE

  SERVICIUL 

MANAGEMENT DE 

CAZ PENTRU 

ADULTI SI 

MONITORIZARE 

SERVICII SOCIALE 
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SERVICIUL  DE 

EVALUARE 

COMPLEXA A 

PERSOA-

NELOR 

ADULTE CU 

HANDICAP
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MC- MANAGER DE CAZ

    Nicuşor HALICI Raluca Dan

Preşedintele

E- PERSONAL EXECUTIE

la Hotărârea nr. 50 din 18 martie 2026

Secretarul  general al judeţului   

                       Anexa nr.1 
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